SEFUBLICA BE SOLOMBIA

RESOLUCION No. 537 DE 2016

19 JuL 2016)
For medic de la cual se realiza un nombramiento £n provisionalidad
LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION
RPUBLICA,

eh gjercicio de sus facyitades legales y en especial de las que le confiere I3 Ley 909 de
2004, y los Decratos Nos. 1082 del 26 de mayo del 2015 430 del 09 de marzo de 20185,
y\

CONBIDERANDO:

Gue sl articuio 24 de ia Ley B0YU de 2004 establece que mientras se lieva a cabo sl
proceso de ssleccidn para proveer empiecs de carrera adminisirativa Y una vez
sonvocade ¢l respectivo cor curso, ilos empleades de carrera tendran derecho a ser
encargados de tales empleos si acreditan los requisitos para su ejercicio, posesn las
aptitudes y habilidadss para su desemperio, no han sido sancionados disciplinariamente
en ¢l ultimo afio y su Gltima evaluacion del desempefio sea sobresaliente. Adermnas,
sefala la norma que “ef encargo debera recaer en un empleade que se encuentre
deseimipedando e empico inmediatamente infetior que exista en la planta de persenal de
ls entidad, siempre v cuando redna las condiciones y requisitos previstos en !a norma. De
N0 acreditarios, se debsra encargar al empleado que acreditandolos desemperie el cargo
inmediatamente inforior v asi sucesivamente

Asi mismo, en el caso aue no exista en la planta de personal empleado de carrers que
cumpla con los requisitos para acceder al empleo, taf circunstaricia debera ser certificads
por ol jofe de la unidad de talento humano o quien haga sus veces, v podra nombrarse
en provisionalidad con quien curpla con los requisitos para el ejercicio del cargo.

ue e la planta de personal del Departamento Administrativo de la Funcisn Publica,
exista una vacante definitiva de! empizo Profesional Universitario, Cedigo 2044, Grado

U0 de la Planta Clobal, ublcado an la Lireccién Juridics.

Que verficads la plarta de personal, el Grupo ds Gestion Humana certifica que no hay
servidores cen dercchos de carrera de grado inferior que cumplan con los requisiios
astablecidos para ser snecargados en el smpiee Frofesional Universitario, Codigo 2044,
Grado 08 de |a Plania Global, razoén por la cual procede el nombramiento previsional.

Que de conformidad con o dispussto en el auto de fecha 05 de mayo de 2014, proferido
por el Conseio de Estado, no se requiere autorizacion vara proveer transitoriamente los
emplecs de carrera a través de encargo o nombramiento provisional.

Que el Grupo de Gestion Humana indica que analizada la hoja de vida de la sefora
ADRIANA MARCELA ORTEGA MORENO, identificada con Céduls de Ciudadania Ne.
1.013.607.950, reune los requisitos y sl perfi! requerido  para ser nombrags
provisionalmente en el empleo Profesional Universitario, Cddigo 2044, Grado 08 de la
Planta Giobal, exigidos en ef Manuai Especitico de Funciones de la Planta Global de
Personal Administrativo y demas normas vy disposiciones concordantes, ademas que la
entidad no cuenta con personei para ser encargado de este empleo.

Gue pars ol efecio sa expidio s Certificads de Disponibilidad Rraaupusstal No. FOI8 gei
18 de enero de 2018




e
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“Por medio de la cual se realiza un nombramiento en provisionalidad.”

Que en consecuencia es procedente realizar el nombramiento provisional.

En mérito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1° Nombrar con caracier provisicnal a ig sefora ADRIANA MARCELS
ORTEGA MORENOQO, identificada con Céduia de Ciudadania No. 1.013.607.95C,
emplec Profesional Universitario, Codigo 2044, Grado 09 de la Planta Globhal dei !
Departamento Administrative de la Funcion Pdblica con una asignacion basica de 0G|
MILLONES CUATROCIENTOS DIECIOCHO ML TRESCIENTOS CUARENTA Y
CUATRO PESOS MiCte ($2.418.344).

ARTICULO 2°: lLos costos que ocasione el presente nombramiento provisional, s& |
encuentran amparados para la vigencia dei 2016 por el Certificado de Disponibilidad |
Presupuestal No. 7016 del 18 de enero de 2018, suscrito por la Coordinadora del Grupo .
de Gestion Financiera del Departamento.

ARTICULO 3° La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C. a 18 JUL 2016
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